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Arbeidsfordeling 
Verktøyet er utviklet for å hjelpe styret med å fordele arbeidsoppgaver og avklare forventninger seg imellom. Når et styremedlem står oppført som ansvarlig for en oppgave, betyr det ikke at vedkommende skal utføre arbeidet alene. Ansvarsrollen innebærer først og fremst å ta initiativ, følge opp arbeidet og sikre fremdrift, gjerne i samarbeid med øvrige styremedlemmer eller andre ressurser. Lokallaget kan sel fjerne eller legge til felt som er relevante for lokallagets egen aktivitet. 

